
 

 

  

بعد أن حققت نسبة  إياك السعودية تحوز جائزة المساهمة في توطين الوظائف
   %٧٠سعودة تفوق 

   م ٢٠٠٧ يونيو ٢٧  »الأوسطالشرق «: الرياض
آѧѧѧرم الأميѧѧѧر سѧѧѧلطان بѧѧѧن فهѧѧѧد بѧѧѧن عبѧѧѧد العزيѧѧѧز،   
الѧѧѧѧرئيس العѧѧѧѧام لرعايѧѧѧѧة الѧѧѧѧشباب رئѧѧѧѧيس الاتحѧѧѧѧاد 
الѧѧѧѧسعودي لرياضѧѧѧѧة ذوي الاحتياجѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة، 

) سѧѧلامة(شѧѧرآة إيѧѧاك الѧѧسعودية للتѧѧأمين التكѧѧافلي    
لمѧѧساهمتها وجهودهѧѧا فѧѧي عمليѧѧة تѧѧوطين الوظѧѧائف 

 مѧن برنѧامج   ١٤لѧ ـوذلك خلال حفل تخريج الدفعة ا  
. الدبلومات المهنية المتخصصة والبرامج التأهيليѧة     

وقѧѧѧد أقѧѧѧيم الحفѧѧѧل أخيѧѧѧرا بمقѧѧѧر الغرفѧѧѧة الѧѧѧصناعية   
التجاريѧѧѧѧة بالريѧѧѧѧاض، حيѧѧѧѧث تѧѧѧѧسلم درع التكѧѧѧѧريم   
فيѧѧصل الكѧѧردي، العѧѧضو المنتѧѧدب للѧѧشرآة، الѧѧذي    
  .  في المائة٧٠أآد أن سلامة السعودية حققت نسبة سعودة تفوق 

ن قضية توفير وتوطين الخبѧرات الوطنيѧة المؤهلѧة فѧي قطѧاع التѧأمين تعتبѧر أحѧد التحѧديات                      وأفاد الكردي بأ  
الكبرى التي تواجه صناعة التأمين والذي يعود لعدم توفر هذا التخѧصص فѧي المجѧالات الأآاديميѧة، مؤآѧدا           

           ѧوف يكѧدي وسѧاع  أنه مع الوقت وبالاستثمار المناسب في الموارد البشرية سوف يتم تخطي هذا التحѧون قط
  . التأمين صاحب عمل مهم للاقتصاد الوطني وهو النهج الذي اعتمدته الشرآة منذ انطلاقتها

النشاط المنظم لشرآات التأمين التعاوني سوف يعطѧي بعѧدا اقتѧصاديا يѧساهم فѧي      وأشار الكردي إلى أن بدء    
نمو اقتصاد السعودية ويفتح مجالا واسعا لاستيعاب واستقطاب أعداد آبيرة من الشباب السعودي من خلال               

         ѧه ذلѧا يحتاجѧوفير مѧوي وتѧك قيام شرآات التأمين المؤهلة بتطبيق خطة توظيف السعوديين بهذا القطاع الحي
وبѧѧين الكѧѧردي أن شѧѧرآته اعتمѧѧدت عѧѧدة آليѧѧات  . مѧѧن تأهيѧѧل الѧѧشباب الѧѧسعودي للانخѧѧراط فѧѧي قطѧѧاع التѧѧأمين 

مدروسة لهذا الغرض، منها آليات لتوطين العمالة لدى الشرآة من الجنسين، واعتماد برامج تدريب نوعيѧة                
ء وأقѧسام المطالبѧات     لوظائف تمثل الأولوية في عملية السعودة، ومن تلѧك الوظѧائف موظفѧو خѧدمات العمѧلا                

وأقسام المبيعات، وهناك قسم تسوية المطالبѧات، مѧضيفا أن الѧشرآة قامѧت بتѧوفير منѧاهج لجميѧع المѧوظفين                      
في جميع الأقسام بخطة التدريب بهدف تطوير الكفاءات وقيام الشرآة برصد المخصѧصات اللازمѧة ضѧمن                 

  . الموازنة السنوية للشرآة

عودية تدرك أهمية التدريب وتطѧوير الكفѧاءات خاصѧة علѧى رأس العمѧل،               وأشار الكردي إلى أن سلامة الس     
 اتجاهѧات رئيѧسية تتمثѧل فѧي التѧدريب المتخѧصص الѧذي يطѧور المهѧارات                   ٣حيث تشمل خططهѧا التدريبيѧة       

المرتبطة بمجالات معينة وتدريب خاص للمدراء وتدريب عام لجميع الموظفين في جميع المѧستويات علѧى                
ويتم تطبيق هذه الخطة التدريبية السنوية تحت إشراف مدربين مختصين من داخѧل             . ةجوانب العمل المختلف  
  . السعودية وخارجها

 

 


